Bewerberdatenschutz

Vielen Dank fur Ihren Besuch auf unserer Website. Wir freuen uns, dass Sie sich fur
die six4media Agentur fir Hochschulmarketing GmbH als moglichen Arbeitgeber
interessieren. Der Schutz personlicher Daten von Bewerbern**, Mitarbeitern und
allen mit uns verbundenen Dritten ist uns besonders wichtig.

Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten beachten wir die einschlagigen
gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz und zur Datensicherheit.

Diese Datenschutzerklarung enthalt Informationen, wie die six4media* mit
personenbezogenen Daten umgeht, die Sie der six4media* im Zuge lhrer Bewerbung
Ubermitteln und erlautert den Umgang mit Ihren personlichen Daten im Laufe des
Bewerbungsverfahrens.

1. Welchen Zweck hat die Erhebung personenbezogener Daten?

Die six4media* benotigt Ihre personlichen Daten zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung.
Die Daten, die Sie uns im Zuge lhrer Bewerbung Ubermitteln, werden nur fur den
Zweck der Bewerberauswahl verwendet und verarbeitet. Zur Bearbeitung lhrer
Bewerbung verwenden wir nur die Informationen, die Sie uns direkt Ubermittelt
haben. Hierzu kdnnen auch Informationen gehoren, die Sie in Online-Karriere-
Netzwerken oder anderen Job-Portalen angegeben haben.

2. Welche personenbezogenen Daten erfassen wir?

Wir erfassen Ihre personlichen Daten, die fur das Bewerbungsverfahren relevant sind
oder die Sie uns im Zuge des Bewerbungsverfahrens Ubermitteln (darunter zum
Beispiel Nachname, Vorname, Anschrift, E-Mail, die Position, auf die Sie sich
bewerben und Angaben zu lhrer persdnlichen Bewerbung). Um Ihre Bewerbung
sorgfaltig zu beurteilen, bendtigen wir eventuell auch zusatzliche Angaben, z.B. zu
Ihrem bisherigen beruflichen Werdegang.

Bei einer Initiativbewerbung, die sich nicht auf eine konkrete Position bezieht, fragen
wir auch nach lhren Vorlieben, um Sie fur andere geeignete Jobs in Betracht ziehen
zu kénnen.

3. Wer verarbeitet die Informationen aus lhrer Bewerbung?

Ihre personlichen Daten werden ausschlielich von den fur die Stellenausschreibung
zustandigen Mitarbeitern der Personalabteilung, der Geschéftsleitung und
gegebenenfalls von Dienstleistern verarbeitet, die vertraglich gebunden und rechtlich
verpflichtet sind, die einschlagigen Datenschutzbestimmungen einzuhalten.

Wenn Sie weiterfuhrende Fragen zum Thema Datenschutz im Bewerbungsprozess
der six4media* haben, kdnnen Sie gerne folgende Adresse kontaktieren:

six4media GmbH

Breierspfad 206

44309 Dortmund

Telefon: 0231-7004455
Telefax: 0231-7004456

E-Mail: service@six4media.com



4. Wann werden lhre persdnlichen Daten geldscht?

Wir speichern lhre personlichen Daten nur so lange wie notwendig. Ihre Daten
werden zum Ende des Bewerbungsverfahrens geldscht. Dies sind maximal sechs
Monate. Bei Bewerbungen auf Ausbildungsplatze abweichend der 31.12. des
jeweiligen Jahres, in dem die Ausbildung beginnen sollte.

Zusatzlich haben Sie jederzeit die Moglichkeit uns Uber die folgende Adresse um die
Loschung lhrer Daten zu bitten:

six4media GmbH

Breierspfad 206

44309 Dortmund

Telefon: 0231-7004455
Telefax: 0231-7004456

E-Mail: service@six4media.com

In diesem Fall informieren wir auch etwaige Dienstleister, die Ihre personlichen Daten
erhalten haben und fordern sie zur sofortigen Léschung lhrer persénlichen Daten auf.

5. Auf welcher Rechtsgrundlage und wie erheben wir lhre persénlichen Daten
im Rahmen einer Bewerbung?

Wir speichern lhre personlichen Daten im Laufe des Bewerbungsverfahrens auf der
Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 b), Art. 88 Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO)i.V.m. § 26 Abs. 1 Satz 1, 1. Alt. Bundesdatenschutzgesetz (BDSG).

Ihre Daten werden in Form der von Ihnen geschickten Email an
bewerben@six4media.com oder nebenjob@six4media.com im entsprechenden
Postfach gespeichert. Gegeben falls Ubertragen wir ihre Daten ebenfalls in ein
Standard-Office-Programm, um uns eine bessere Ubersicht (iber die Bewerber
verschaffen zu kénnen. Fiir diese Ubersichtshilfen gilt die Léschungsfrist die in Punkt
4 festgelegt wird.

Wenn Sie wissen wollen, welche Daten wir Uber Sie gespeichert haben und in
welcher Form, kdnnen Sie uns ebenfalls gerne kontaktieren. Wir geben Auskunft:

six4media GmbH

Breierspfad 206

44309 Dortmund

Telefon: 0231-7004455
Telefax: 0231-7004456

E-Mail: service@six4media.com

6. Wir verwenden weder Cookies oder Google Analytics auf unserer
Homepage, die bei der Strato AG in Deutschland gehostet wird.


mailto:bewerben@six4media.com
mailto:nebenjob@six4media.com

Zusatzliche Informationen

* six4media = six4media Agentur fur Hochschulmarketing GmbH

** Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung
mannlicher und weiblicher Formulierungen verzichtet. Alle Beschreibungen gelten
jedoch fur beide Geschlechter.
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